KONTAKTLÆRER                         

Hensikten med kontaktlærerordningen: 
Hver elev skal være knyttet til en lærer som har spesielt ansvar for de praktiske, administrative og sosialpedagogiske gjøremålene som gjelder eleven, blant annet kontakten med hjemmet. 

Ordningen har som mål å sikre en tettere oppfølging av eleven, et tettere samarbeid mellom skole og foresatte og et bedre koordinert opplegg for den enkelte elev.

Hvordan organisere kontaktlærerordningen?

-  det er én kontaktlærer i hver basisgruppe
- 
differensiert ressurs:  

· for grupper inntil 30 elever: Vg1 - 8%, Vg2 - 7%, Vg3 - 6%

· for grupper inntil 15. elever: 4,69%

Møtestruktur 

Kontaktlærerne har to typer møter med sine elever: 
· Kontaktlærer – enkeltelev. Tid i midttimer er satt av til elevsamtaler høst og vår. Se Aktivitetsplanen

· Kontaktlærer – basisgruppe. Møtet holdes normalt tirsdager i midttimen. Se Aktivitetsplanen for møteoversikt

Kontaktlærerne har følgende møter med de andre kontaktlærerne/lærerne:

· Kontaktlærerne har ett trinnmøte i halvåret med elevtillitsvalgte. Se Aktivitetsplanen.
· Kontaktlærerne har ett trinnmøte i halvåret uten elevtillitsvalgte. Se Aktivitetsplanen.
· Kontaktlærerne har 2 fellesmøter i halvåret.
· Kontaktlærerne har klasselærerråd i forkant av samtaler med foresatte og i forkant av halvårsvurdering i orden og i atferd. Se Aktivitetsplanen. Ellers etter behov. 

Møtene forutsettes holdt i midttimen fra kl 11.45 – 12.15.

Kontaktlærerens arbeidsoppgaver 

Kontaktlæreren som bindeleddet mellom eleven og skolens administrasjon skal:

· sørge for valg av tillitselev og utnevning av ordenselever
· formidle nødvendig informasjon til elevene

· registrere elevfravær i OPPAD
· gjøre om timefravær til hele dager i OPPAD etter tilbakemelding fra eleven

· forberede halvårsvurdering
· innkalle og lede møte med elevenes lærere

· sende varselbrev når det er fare for nedsatt karakter i orden eller i adferd

Kontaktlærerens ansvar for den sosialpedagogiske oppfølging av eleven er:
· å ha et helhetsansvar for elevens skolesituasjon

· å følge opp elevens fravær

· å samarbeide med skolens rådgivere om sosialpedagogisk oppfølging og karrièreplanlegging
· å vurdere behovet for støtte og melde behovet til spes.ped rådgiver.
· å vurdere behovet for tilrettelegging for eleven ved heldagsprøver og eksamen og melde behovet til spes.ped rådgiver
· å følge opp skolens husregler
· å melde om disiplinærsaker til utdanningsleder. Se skolereglementet


Kontaktlærer som elevens nærmeste foresatte på skolen skal
· holde kontakt med foresatte og orientere om elevenes framgang/vansker gjennom møter med foresatte. 

· holde minst 3 møter med foresatte på Vg1 og ett møte på Vg2
Kontaktlæreren som personlig veileder skal:

· følge opp elevens faglige utvikling på et overordnet nivå

· hjelpe og veilede elevene i å planlegge læringsforløpet

· gi elevene opplæring i elevmedvirking og gi elevene økte muligheter til innflytelse på egen læringssituasjon gjennom regelmessig kontakt

· være bindeleddet til de øvrige lærerne eleven har

· hjelpe elevene å strukturere opplæringen gjennom samtaler om arbeidsvaner og planlegging av egen opplæring

· følge opp elevenes fravær

· motivere eleven i læringsarbeidet

· gjennomføre elevsamtaler 4 ganger pr år

Oppgaver med felles ansvar er:
· å skape et godt klassemiljø

· å diskutere og samordne tiltak som øker trivselen i klassen

· å diskutere undervisningsmetoder og vurderingsformer
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